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疫情促发展 校企煤距离

——记化工学院副院长李显教授一行前往康市中泰矿冶及泰华煤焦

化工有限公司开展洽谈与深入合作事宜

为进一步加强协同育人、校企合作、服务地方，2020年 7

月5日，化工学院副院长李显教授（华中科技大学援疆干部）、

钟梅教授、魏博副教授、王璐副教授、刘景梅副教授、张月讲师

和努尔比亚·亚力坤讲师一行7人，前往阜康市中泰矿冶及泰华

煤焦化工有限公司，就项目合作与人才培养等事宜进行了全面、

深入的交流。

本次阜康市交流一共走访了新疆中泰矿冶有限公司和泰华

煤焦化工有限公司，涉及电石生产、电石炉余热及潜热回收、煤

焦化、废弃资源综合利用、洗煤、焦炭及化工产品的生产、水泥、

熟料及矿渣微细粉的生产等煤化工典型工艺流程。
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在与中泰矿冶洽谈过程中，化工学院钟梅教授就学院的历史

沿革、人才培养、科学研究和服务社会等方面与公司参会人员进

行了深入交流，着重介绍了重点实验室及科研创新平台的建设情

况和研究领域、与国内知名高校和疆内外企业的合作情况，相关

工作的开展不仅为解决了企业的难题，为企业输送了优质人才，

同时促进了学院人才培养质量的及教师实践能力的提升提，这种

双赢的合作模式需在双方共同的努力下应进一步深化。此外，钟

梅教授从员工培训的意义、已开展的培训案例、组织形式和培训

效果等方面也进行了介绍，希望化工学院能为中泰矿冶开展点对

点的员工培训，提升员工的理论水平。

中泰矿冶董事长江军对化工学院李显副院长一行均表示热

烈欢迎并全面介绍了公司的业务组成、生产特色、技术难点、人

才培养需求及未来发展规划等。董事长江军的管理理念非常前

卫，他表示目前，尤其是疫情期间对化工企业是一个挑战，企业

产品有一定程度的滞销，若运到内地销售成本大幅度提高，企业

的改革与创新迫在眉睫，其提出“五型”发展概念，即创新型、

生态型、安全型、节能型以及智能型。其中智能型已落地，中泰

矿冶以用智能机器人代替人做巡检，大大提高的安全系数。此外，

为提高工人实操能力且保证安全、效率，已采用3D在线考核学

习。同时，在董事长江军的带领下，中泰矿冶也申请了如关于电

石炉门等多个专利，在多个方面引领全国电石行业。江军董事长

还表示，企业要继续发展，科学技术至关重要，希望新疆大学李

显副院长一行能为我公司提供技术帮助和指导，合作共赢。



3

阜康市泰华煤焦化工有限公司是焦炭、生铁、水泥、焦油、

粗苯、硫铵、原煤、精煤、铁精粉等产品专业生产加工的公司，

拥有完整、科学的质量管理体系。公司董事长李华带我们参观了

洗煤、铸造等车间，并对面临的问题进行了讨论。此外，李显副

院长对自己的工作进行了汇报，汇报的主要内容包括低阶煤热熔

萃取-定向调控制备炼焦粘结剂的研究、高碱煤热烟气强化水洗

脱碱研究、基于煤质检测智慧工厂和基于CO在线监测的锅炉燃

烧智能检测。李显副院长的汇报引起了大家的兴趣，也很有意愿

进行进一步的合作和探讨，尤其是基于煤质检测智慧工厂，正好

是企业目前最大的需求，充分验证了学校与企业沟通的重要性。

最后，两家公司希望能尽快推动与化工学院的产学研合作并

取得实效，李显副院长代表新疆大学化工学院对中泰矿冶及泰华
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煤焦化工有限公司提供的合作平台及对化工学院的人才培养、科

学研究及实习实训工作作出的努力表示感谢，希望大家携手并

进，将产学研合作推向纵深，促进我校化工类专业水平的全面提

升。


